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A. LIDERLIK, YONETIiSIiM VE KALITE

A.1. Liderlik ve Kalite

Kurum, kurumsal doniigiimiinii saglayacak yonetisim modeline sahip olmaly, liderlik yaklagimlar1
uygulamaly, i¢ kalite giivence mekanizmalarini olusturmali ve kalite giivence kiiltiiriinii
icsellestirmelidir.

A.1.1. Yonetisim modeli ve idari yap1

Y uksekokulumuz organizasyon semasi, gorev tanimlari ve is akis siiregleri bu prensipler dogrultusunda
olusturularak paydaglarca bilinirligi saglanmasi amaciyla giincel ve internet sayfasinda
yaymmlanmustir. Is akis semalar1 ve gorev tanimlar siirekli olarak kontrol edilmekte ve eksik veya yeni
i sitireclerinin gerekmesi halinde gerekli diizeltmeler yapilarak Kalite Koordinatorliigiine
gonderilmektedir. Ayrica gergeklesen degisiklikler de takip edilip yapilan degisiklikler dikkate aliarak
is siirecleri bu kapsamda da iyilestirmeye tabi tutulmaktadir. Is akis semasi ve gdrev tanimlar1 yapilmis
ve kamuoyu ile de paylasilmaktadir.

Yiiksekokulumuzda, organizasyonel yapilanmayi saglayan ve destekleyen katilimc1 bir yonetim modeli
uygulanmakta organizasyonel yapinin bir parcgasi olarak sorumluluk alanlar1 ¢ercevesi icerisinde is
streclerini yuritmektedir.

Olgunluk Diizeyi: (4) Kurumun yo6netisim ve organizasyonel yapilanmasina iliskin uygulamalari izlenmekte ve
iyilestirilmektedir.

Kamtlar

YDYO Organizasyon Semasi.pdf

Ders Telafi Islemleri Is Akisi Semasi.pdf

Yiiksekokul Kurulu Gorev Tanimi.pdf

Gorev, Yetki ve Sorumluluklar Dagitim Listesi.pdf

A.1.2. Liderlik

Yiksekokulumuz Mdadarl, Birim Kalite Komisyonunda yer alarak kalite c¢alismalarma liderlik
etmektedir. Yiiksekokulumuz biinyesinde kalite kiiltiirii ve geleneginin yayginlagsmasina yonelik
yapilan tiim islemlerin kalite kapsaminda belirlenen usul ve esaslara gére uygun olarak yiiriitiilmesi
saglanmaktadir.

Olgunluk Duizeyi: (3) Kurumun geneline yayilms, kalite giivencesi sistemi ve kiiltiiriiniin gelisimini destekleyen
etkin liderlik uygulamalari bulunmaktadir.

Kamtlar

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/birim-kalite-komisyonu/15208
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http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/ydyo-organizasyon-semasi-15022023153609.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/ders-telafi-islemleri-is-...-15022023153950.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/yuksekokul-kurulu-gorev-t...-21022023093345.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/gorev-yetki-ve-sorumluluk...-1032023151943.pdf
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/birim-kalite-komisyonu/15208

A.1.3. Kurumsal Doniisiim Kapasitesi

Yiiksekokulumuz biinyesinde i¢ kalite glivencesi mekanizmalarina iligkin ¢aligmalar kapsaminda
kurumsal doniisim ihtiyaci takip edilmekte ve titizlikle incelenmektedir. Kurumsal doniisiim
kapasitesine iligkin kanit mevcut degildir.

Olgunluk Diizeyi: (2) Kurumda degisim ihtiyaci belirlenmistir.

A.1.4. Liderlik ve Kalite (i¢ kalite giivencesi mekanizmalar)

Yiiksekokulumuz Kalite Giivence Sistemi kapsaminda, etkili ve verimli yabanci dil egitim-6gretimi
yapmak, degerlendirme standartlarimizi yiikseltmek ve kosullarimizi iyilestirmek, akademik ve idari
personel ile 6grencilerin kalite giivence siireclerine sahiplenmesini saglamak, i¢ ve dis paydaslarimizin
memnuniyeti ve beklentilerini en st seviyede karsilanmasi ve siirekli iyilestirmeyi benimsemek
hedefleriyle olusturulan birim kalite komisyonu tiim kalite faaliyeti siireclerine yiiriitmektedir. Buna
gore faaliyetler kapsaminda yilda bir kere olmak iizere yillik faaliyet raporu hazirlanarak kamuoyuyla
paylasilmaktadir.

Universitemizde kalite giivencesi ve akreditasyon calismalarmin gerceklestirilmesi amaciyla
belirlenen Kalite Glivence Yo6nergesi ile kurumun gelecek planlarmi belirlemesini, belirlenen hedefler
dogrultusunda yonetilmesini, tiim siireclerin kurumsal degerlerle uyumlu olarak yonetilmesini, 6lgme
ve izleme yoluyla siirekli grenme ve iyilestirmenin benimsenmesini kapsamaktadir. I¢ kalite giivencesi
sisteminin  yapilandirilmas1  kapsaminda Tarsus Universitesi temel fonksiyonlar1 ile ilgili
politikalarii olusturarak Kalite Gilivence Politikasi kamuoyu ile paylagsmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (4) I¢ kalite giivencesi sistemi mekanizmalari izlenmekte ve ilgili paydaslarla birlikte
iyilestirilmektedir.

Kamtlar

http://ydyo.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/ydyo-tarsus-edu-tr/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202022.pdf

https://kalite.tarsus.edu.tr/tr/page/universite-politikalari/9239?Langl D=1

Tarsus Universitesi Kalite Giivencesi Yonergesi.pdf

A.1.5. Liderlik ve Kalite (Kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik)

Yiiksekokulumuzda seffaflik ve hesap verebilirlik ilkeleri dogrultusunda kamuoyunu bilgilendirmek
tizere taniml siire¢ler bulunmaktadir. Birimimizde mevzuat hiikiimlerine gore hesap verebilirlik
bakimmdan Birim Harcama Yetkilisi I¢ Kontrol Giivence Beyani ile kayit altina alimmaktadir.

Olgunluk Duizeyi: (4) Kurumun kamuoyunu bilgilendirme ve hesap verebilirlik mekanizmalar izlenmekte ve
paydas goriisleri dogrultusunda iyilestirilmektedir.

Kamtlar
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http://ydyo.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/ydyo-tarsus-edu-tr/Birim%20Faaliyet%20Raporu%202022.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/tr/page/universite-politikalari/9239?LangID=1
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/tarsus-universitesi-kalit...-16022023092303.pdf

http://ydyo.tarsus.edu.tr/

Ic Kontrol Giivence Beyani.pdf

A.2. Misyon ve Stratejik Amaglar

Kurum; vizyon, misyon ve amacmi gergeklestirmek iizere politikalart dogrultusunda olusturdugu
stratejik amaglarin1 ve hedeflerini planlayarak uygulamali, performans ydnetimi kapsaminda
sonuclarini izleyerek degerlendirmeli ve kamuoyuyla paylagmalidir.

A.2.1. Misyon, Vizyon ve Politikalar

Yabanci Diller Yiiksekokulunun Misyonu, "0grencilerimize hayat boyu ihtiya¢ duyabilecekleri dort
beceride (konusma, yazma, okuma ve dinleme) yetkin olarak kullanmalarini saglayacak ve Ortak
Avrupa Dil Referans Cergevesi kapsaminda belirlenen dil seviye tanimlarina uygun yabanci dil bilgisini
kazandirmak" .

Yabanci Diller Yiiksekokulunun Vizyonu "Dil egitimde 6ncii ve saygin bir Yiiksekokul olmak". S6z
konusu vizyon beyaninda Yiiksekokulumuz tarafindan verilen egitimin igerigini ve kalitesini strekli
olarak gelistirmeyi amaglayan i¢ ve dis paydaslardan alinan geri bildirimler ¢er¢evesinde planlamalar
yapmaktadir.

S6z konusu misyon ve vizyon beyaninda, 6grenim goéren 6grencilere dort beceri temelinde bir egitim
sunulmaktadir. Ogrencilerimiz, Zorunlu ve Istege Bagli Hazirlik Programlarinda Ingilizce temel dil
becerilerini gelistirmeye yonelik bir 6gretim programi ¢ergcevesinde Main Course, Reading& Writing ve
Listening &Speaking dersleri almaktadir.

Olgunluk Duzeyi: (3) Kurumun genelinde misyon, vizyon ve politikalarla uyumlu uygulamalar bulunmaktadir.

Kamtlar

https://obs.tarsus.edu.tr/OBS BLGNMufredat

Misyon ve Vizyon Y ksekokul Kurul Karar .pdf

A.2.2. Stratejik Amag ve Hedefler

Yabanci Diller Yiiksekokulu, Universitemizin 2020-2024 Stratejik Planina sahiptir ve bu planda yer
alan amaclar1 dogrultusunda faaliyetler gergeklestirmektedir. Yiiksekokulumuzun bir diger amact olan
bilimsel arastirma ve yayin faaliyetlerini nitelik ve nicelik artirilmasi yoniinde takip edilmekte ve yillik
olarak Performans Takip Sisteminde Stratejik Hedef ve Gostergeleri araciligiyla izlenmektedir.

Yiiksekokulumuz, bolgesel kalkinmaya yonelik sosyal, kiiltlirel ve bilimsel faaliyetleri arttirilmasina
katki saglamak amaciyla, Tarsus Universitesi Siirekli Egitim Merkezi ile is birligi icerisinde egitim
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http://ydyo.tarsus.edu.tr/
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/ic-kontrol-guvence-beyani-17022023105022.pdf
https://obs.tarsus.edu.tr/OBS_BLGNMufredat
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/misyon-ve-vizyon-y_ksekok...-16022023100427.pdf

calismalari gerceklestirmektedir. Bu calismalar ¢ergevesinde paydaslarin ve toplum beklenti ve talepleri
dogrultusunda Temel ingilizce Egitimi vermektedir.

Olgunluk Diizeyi: (4) Kurum uyguladig stratejik plam izlemekte ve ilgili paydaslarla birlikte degerlendirerek
gelecek planlarina yansitilmaktadir.

Kamtlar

https://str.tarsus.edu.tr/STR/STR PerformansGiris

SEM Gorevlendirme.pdf.pdf

A.2.3. Performans Yonetimi

Yiiksekokulumuzda performans yonetimine iliskin gostergeler 3'er aylik ve yillik olarak izlenmekte
kurumun stratejik amaglar1 dogrultusunda siirekli iyilesmesine ve gelecege hazirlanmasina biitiinsel bir
yaklagimla ele almmaktadir. Kurumun stratejik amaclar1 dogrultusunda siirekli iyilesmesine ve
gelecege hazirlanmasina yardimci olmaktadir. Stratejik plan kapsaminda belirtilen amacglara doniik
hedefler ile ilgili olarak performans gostergeleri tanimlanmis ve izlenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: (4) Kurumda performans gostergelerinin islerligi ve performans yonetimi mekanizmalar1
izlenmekte ve izlem sonuclarina gore iyilestirmeler gerceklestirilmektedir.

Kamtlar

https://kalite.tarsus.edu.tr/tr/page/2020-2024-stratejik-plani/6779

Akademik Personel Tarafindan Yiirutiilen Bilimsel Yavin Savisi Ek-1.docx

A.4. Paydas Katihmm

Kurum, i¢ ve dis paydaslarmin stratejik kararlara ve siireglere katilimini saglamak iizere geri
bildirimlerini almak, yanitlamak ve kararlarinda kullanmak icin gerekli sistemleri olusturmali ve
yonetmelidir.

A.4.1. i¢ ve Dis Daydas Katilim

Universitemiz genelinde ve Yiiksekokulumuz biinyesinde kalite giivence sistemi yonetiminde PUKO
dongiisii yonetim sistemi, egitim Ogretim, arastirma ve gelistirme, toplumsal katki siireglerinde
kararlilikla uygulanmaktadir. Ogrencilere yonelik yapilan memnuniyet ve ders degerlendirme anketleri,
akademik ve idari personele uygulanan degerlendirme anketleri izlenmekte ve ilgili paydaslarla
degerlendirilerek iyilestirilmektedir.

Olgunluk Duzeyi: (4) Paydas katihm mekanizmalarinin isleyisi izlenmekte ve bagh iyilestirmeler
gerceklestirilmektedir.

Kamtlar
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https://str.tarsus.edu.tr/STR/STR_PerformansGiris
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/sem-gorevlendirme-pdf-17022023112703.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/tr/page/2020-2024-stratejik-plani/6779
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/akademik-personel-tarafin...-17022023090932.docx

https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-
tr/Toplant%C4%B1%20Tutanaklar%C4%B1/Anket%20Sonu%C3%A7%20Raporlar%eC4%B1/%C4
%BODAR%C4%B0%20PERSONEL%20MEMNUN%C4%B0YET%20ANKET%C4%B0%20DE%
C4%9EERLEND%C4%B0ORME%20RAPORU_WEB.pdf

https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-
tr/Toplant%C4%B1%20Tutanaklar%C4%B1/Anket%20Sonu%C3%A7%20Raporlar%C4%B1/AKA
DEM%C4%B0K%20PERSONEL%20MEMNUN%C4%B0YET%20ANKET%C4%B0%20DE%C4
%9EERLEND%C4%B0ORME%20RAPORU_WEB.pdf

A.4.2. Ogrenci Geri Bildirimleri

Yiiksekokulumuz tarafindan 6grenci geri bildirimleri sistematik olarak ve ¢esitli yollarla alinmakta ve
ogrenci goriis ve Onerilerine azami 6nem vermektedir. Ogrenci istek, sikayet ve/veya onerileri icin,
Y tiksekokulumuz web sitesinde yer alan “Sikayet ve Oneri Formu” araciligiyla veya dilekge, mail vb.
seklinde de basvuru yapilabilmektedir. Bu geri bildirimler kayit altina alinarak seffaf ve objektif bir
bicimde degerlendirilmektedir. Kurum genelinde diizenlenen 6grenci memnuniyet anketler araciligiyla
ogrencilerin programlardaki stireglere iliskin doniitleri alinarak iyilestirmeler yapilmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Programlarin genelinde 6@renci geri bildirimleri (her yariyil ya da her akademik yil sonunda)
alinmaktadir.

Kamtlar

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/contact

https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-
tr/Toplant%C4%B1%20Tutanaklar%C4%B1/Anket%20Sonu%C3%A7%20Raporlar%C4%B1/%C3
%96%C4%9ERENC%C4%B0%20MEMNUN%C4%B0YET%20ANKET%C4%B0%20DE%C4%9
EERLEND%C4%B0RME%20RAPORU_WEB.pdf

A.S. Uluslararasilasma

Kurum, uluslararasilagma stratejisi ve hedefleri dogrultusunda siire¢lerini yonetmeli, organizasyonel
yapilanmasini olusturmali ve sonuglarini periyodik olarak izleyerek degerlendirmelidir.

A.5.2. Uluslararasilasma Kaynaklarn

Universitemizin uluslararasilasma hedefleri dogrultusunda Universitemiz ¢atis1 altinda gergeklestirilen
Erasmus+ Programlarina basvuruda bulunan 6grenci ve personele yonelik smav ve degerlendirme
islemleri Yiiksekokulumuz tarafindan yiiriitiilmektedir.

Olgunluk Duizeyi: (3) Kurumun uluslararaslagsma kaynaklari birimler arasi denge gozetilerek yonetilmektedir.

Kamtlar

Erasmus Dil Smavipdf
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https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/Toplant%C4%B1%20Tutanaklar%C4%B1/Anket%20Sonu%C3%A7%20Raporlar%C4%B1/%C4%B0DAR%C4%B0%20PERSONEL%20MEMNUN%C4%B0YET%20ANKET%C4%B0%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%20RAPORU_WEB.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/Toplant%C4%B1%20Tutanaklar%C4%B1/Anket%20Sonu%C3%A7%20Raporlar%C4%B1/%C4%B0DAR%C4%B0%20PERSONEL%20MEMNUN%C4%B0YET%20ANKET%C4%B0%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%20RAPORU_WEB.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/Toplant%C4%B1%20Tutanaklar%C4%B1/Anket%20Sonu%C3%A7%20Raporlar%C4%B1/%C4%B0DAR%C4%B0%20PERSONEL%20MEMNUN%C4%B0YET%20ANKET%C4%B0%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%20RAPORU_WEB.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/Toplant%C4%B1%20Tutanaklar%C4%B1/Anket%20Sonu%C3%A7%20Raporlar%C4%B1/%C4%B0DAR%C4%B0%20PERSONEL%20MEMNUN%C4%B0YET%20ANKET%C4%B0%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%20RAPORU_WEB.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/Toplant%C4%B1%20Tutanaklar%C4%B1/Anket%20Sonu%C3%A7%20Raporlar%C4%B1/AKADEM%C4%B0K%20PERSONEL%20MEMNUN%C4%B0YET%20ANKET%C4%B0%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%20RAPORU_WEB.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/Toplant%C4%B1%20Tutanaklar%C4%B1/Anket%20Sonu%C3%A7%20Raporlar%C4%B1/AKADEM%C4%B0K%20PERSONEL%20MEMNUN%C4%B0YET%20ANKET%C4%B0%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%20RAPORU_WEB.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/Toplant%C4%B1%20Tutanaklar%C4%B1/Anket%20Sonu%C3%A7%20Raporlar%C4%B1/AKADEM%C4%B0K%20PERSONEL%20MEMNUN%C4%B0YET%20ANKET%C4%B0%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%20RAPORU_WEB.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/Toplant%C4%B1%20Tutanaklar%C4%B1/Anket%20Sonu%C3%A7%20Raporlar%C4%B1/AKADEM%C4%B0K%20PERSONEL%20MEMNUN%C4%B0YET%20ANKET%C4%B0%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%20RAPORU_WEB.pdf
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/contact
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/Toplant%C4%B1%20Tutanaklar%C4%B1/Anket%20Sonu%C3%A7%20Raporlar%C4%B1/%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20MEMNUN%C4%B0YET%20ANKET%C4%B0%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%20RAPORU_WEB.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/Toplant%C4%B1%20Tutanaklar%C4%B1/Anket%20Sonu%C3%A7%20Raporlar%C4%B1/%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20MEMNUN%C4%B0YET%20ANKET%C4%B0%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%20RAPORU_WEB.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/Toplant%C4%B1%20Tutanaklar%C4%B1/Anket%20Sonu%C3%A7%20Raporlar%C4%B1/%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20MEMNUN%C4%B0YET%20ANKET%C4%B0%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%20RAPORU_WEB.pdf
https://kalite.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/kalite-tarsus-edu-tr/Toplant%C4%B1%20Tutanaklar%C4%B1/Anket%20Sonu%C3%A7%20Raporlar%C4%B1/%C3%96%C4%9ERENC%C4%B0%20MEMNUN%C4%B0YET%20ANKET%C4%B0%20DE%C4%9EERLEND%C4%B0RME%20RAPORU_WEB.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/erasmus-dil-sinavi-17022023105919.pdf

B. EGITIM - OGRETIM
B.1. Program Tasarimi, Degerlendirmesi ve Giincellenmesi

Kurum, 6gretim programlarini Tiirkiye Yiiksekdgretim Yeterlilikleri Cergevesi ile uyumlu; 6gretim
amaglarina ve 6grenme ¢iktilarina uygun olarak tasarlamali, 6grencilerin ve toplumun ihtiyaglarina
cevap verdiginden emin olmak i¢in periyodik olarak degerlendirmeli ve glincellemelidir.

B.1.1. Programlarin Tasarimi ve Onay1

Yabanci Diller Yiiksekokulu’nun temel amaci Universitemizde %30 Ingilizce egitim veren programlara
kayith olup Tiirkiye Yiiksekogretim Yeterlilikler Cercevesinde (TYYC) belirtilen asgari diizeydeki dil
seviyesine sahip olmayan 6grenciler i¢in etkili bir dil 6grenim siireci ortaya koyarak bu 6grencilerimizin
Universitemizdeki lisans egitimlerini siirdiirebilmelerine olanak saglamaktir. Bunun yam sira,
Yiiksekokulumuz Universitemizin diger 6n lisans Ve lisans programlarma kayitli, TYYC'de belirtilen
asgari diizeydeki dil seviyesine sahip olmayan dgrencilere Ortak Zorunlu Yabanci Dil (Ingilizce I - 1)
derslerini etkili bir sekilde vermektedir.

YDYO Hazrrlik biriminde okutulacak dersler, icerikleri ve yil i¢i planlamalart YDYO 6gretim
elemanlarindan ve dis paydaslardan goriisler alinarak diizenlenmektedir. Ayrica, diizenli olarak
organize edilen Yabanci Diller Yiiksekokulu Yoneticileri Toplantisina yiiksekokul yoneticilerimizin
katilimu ile ders igerikleri konusunda dis paydaslarin goriisleri de alinmaktadir. Bu dogrultuda YDYO
ogretim elemanlar1, egitim-6gretim yili boyunca YDYO biinyesinde verilen Ingilizce derslerinin
programlarin1 ve miifredatini hazirlayip gelistirilmesini saglamaktadir. Hazirlik birimindeki dersler ve
sinav yontemleri, Avrupa Dilleri Ortak Cer¢eve Programi (CEFR) kapsaminda belirlenen seviye
hedefleri dogrultusunda planlanmakta ve uygulanmaktadir. Belirlenen ders igerikleri YDYO web
sayfasinda ve 6grencilerle iletisimin hizli ve aktif olmasi adina kurulan Google Classroom platformunda
her egitim-6gretim yili basinda paylasilmaktadir. YDYO 6gretim elemanlar1 miifredata uygun olarak
kullanilmasina karar verilen kitaplar1 inceleyerek miifredati tamamlayacak ek materyalleri diizenli bir
sekilde gerekirse donem icinde gerekirse donem basi ve sonunda planlamakta ve gelistirilmektedir.
Kullanilacak kitaplar donem bas1 oryantasyon etkinliginde 6grenciler ile paylasiimaktadir. Donem
sonlarinda ise anketler aracilifi ile 6grencilerin ders programlari, ders igerikleri ve materyaller
hakkindaki goriisleri belirlenmekte ve c¢ikan sonuglar dénem sonu bolim toplantilarinda
degerlendirilmekte ve ileriye doniik iyilestirme kararlar1 alinmaktadir.

Universitemizin %30 Ingilizce egitim veren programlarina kayit olan dgrenciler, egitim-6gretim yilnin
basinda Ingilizce Yeterlilik Smavina tabii tutulur ve Tarsus Universitesi Yabanci Dil Egitim-Ogretim
ve Smav Yonergesinin Ugiincii Boliim, Yedinci Madde (2)'de belirtilen puani (60) alamayan 6grenciler
zorunlu hazirlik egitimine baglarlar. Yabanci Dil egitim-6gretim kriterleri, Sinav Yonetmenliginin
ilgili htkimleri cercevesinde diizenlenen yonetmeliklerle ve TYYC gz 6nunde tutularak Zorunlu
Ingilizce Hazirlik grencilerimizin B1 diizeyine gelmelerini hedeflemektedir.
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Ortak Zorunlu Yabanci Dil (Ingillizce I-1I) dersleri kapsamimda A1-A2 diizeyinde dgretim calismalari
gergeklestirilmektedir.

Ogrenci merkezli bir yaklasimla hareket edilen Yiiksekokulumuzda, ayrica, dgrencilerimizin yil
boyunca &neri ve taleplerini iletebilecekleri Google Forms iizerinde tasarlanmis bir Oneri ve Talep
Formu hem duyuru hem de hizli erisim linki olarak Universitemiz Yabanci Diller Yiiksekokulu web
sayfasinda paylasilmaktadir. Bu sayede, 6grencilerimizin talep ve Onerilerini daha kolay ve hizli bir
sekilde ifade etmesi amaglanmakta olup donem i¢i ve sonundaki goriislerine de ders planlamalari
icerisinde yer verilmektedir. Oneri ve Talep Formu'ndaki analizler sonucunda zaman zaman
ogrencilerimizin ihtiyaglarina gore ek materyaller diizenlenmis ve online kaynaklar 6grencilerimizle
paylasilmistir. Bazi ders i¢i aktiviteleri (6rnek: konusma aktiviteleri), 6grencilerimizden gelen doniitlere
gore yeniden sekillendirilmis ve daha etkilesimli bir hale getirilmistir.

Olgunluk Diizeyi: (5) i¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.
Kamtlar

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/online-kaynaklar/18353

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfMWLISHYGTLULWOMCwLDpZS8a0ukR90O1iwlRNg
IUjJVIGHTa/viewform?usp=sf link

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd72xagMBgKTDXrbgSfGI6FhK0e7RITALVLXN51HF
pKY cpbrQ/viewform?usp=sf link

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/oneri-ve-talep-formu/18356

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScOW5uXPvGsfROWzom3BovnmezoQ5ZW1FgWM5t
UKRKhHKYEOA/iewform?usp=sf link

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/14-yabanci-diller-yuksekokulu-yoneticileri-toplantisi-
gerceklesti/14427

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/bolumler/15139

Ders Izlence.docx

Bolim Toplntist sene basi eylil.pdf

YabanciDilHazirlik Y 6nergesi.pdf

CEFR KANIT.pdf

Oryantasyon Sunum.pptx

YDYO Yoneticileri rapor.pdf

B.1.2. Programin Ders Dagihhm Dengesi
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http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/online-kaynaklar/18353
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfmWLi5HYGTLuLW0mCwLDpZS8q0ukR9O1iwlRNglUjJVfGHTg/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfmWLi5HYGTLuLW0mCwLDpZS8q0ukR9O1iwlRNglUjJVfGHTg/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd72xaqMBqKTDXrbgSfGI6FhK0e7RlTALvLXn51HFpKYcpbrQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd72xaqMBqKTDXrbgSfGI6FhK0e7RlTALvLXn51HFpKYcpbrQ/viewform?usp=sf_link
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/oneri-ve-talep-formu/18356
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc0W5uXPvGsfRQWzom3BovnmezoQ5ZW1FqWM5tUkRKhHKYEOA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc0W5uXPvGsfRQWzom3BovnmezoQ5ZW1FqWM5tUkRKhHKYEOA/viewform?usp=sf_link
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/14-yabanci-diller-yuksekokulu-yoneticileri-toplantisi-gerceklesti/14427
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/14-yabanci-diller-yuksekokulu-yoneticileri-toplantisi-gerceklesti/14427
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/bolumler/15139
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/ders-izlence-16022023110929.docx
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/bolum-toplntisi-sene-basi...-16022023111127.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/yabancidilhazirlikyonerge...-16022023111144.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/cefr-kanit-16022023111158.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/oryantasyon-sunum-16022023111210.pptx
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/ydyo-yoneticileri-rapor-16022023111225.pdf

Yabanci Diller Yiiksekokulu 6grenme ¢iktilar1 Avrupa Dilleri Ortak Cergeve Programi (CEFR) temel
alinarak olusturulmustur. Egitim siirecimiz; haftalik, donemlik ve yillik miifredat programlari, ders
kitaplar1 ve ek materyallerden olugmaktadir. Hazirlik egitimi sonunda &grenciler egitimlerini Bl
diizeyinde tamamlamaktadir.

Hazirlik egitiminde ders sayisi, ders saati ve haftalik ders programlar1 6grencilerin diger etkinliklere de
zaman ayirabilecegi bir sekilde itinayla diizenlenmistir. Dersler haftanin dort giiniine dagitilmis olup,
haftanm bir giinii 6grencilerin hem akademik olmayan etkinliklere hem de kampiis igerisinde ders dis1
faaliyetlere daha rahat katilabilmesi ve kampiisteki olanaklardan yararlanabilmesi i¢in ayrilmistir.

Hazirlik egitimi haftalik 25 saatten olusmaktadir. Ders dagilimi 13 saat Main Course (Temel Ingilizce),
6 saat Listening&Speaking (Dinleme&Konusma) ve 6 saat Reading&Writing (Okuma&Yazma) dersi
seklindedir. Ders dagilimdaki temel esas Avrupa Dilleri Ortak Cergeve Programi (CEFR) kapsaminda
dil egitimini; temel dil bilgisi ve kelime bilgisi disinda dort dil becerisini gelistirme odaklr yiiriitmektir.

Derslerin dagilimlar1t YDYO web sayfasinda hizli erisim noktasinda bulunmakta ve yine her egitim-
ogretim donemi basinda oryantasyon etkinliginde ders izlence ve dagilimi tanitilmaktadir.

Hazirlik egitiminde, 2022 yilinin ilk yarisinda hibrit egitim modeli benimsenmis ve 6grencilere hem
siniftan hem de uzaktan es zamanli derse katilim olanagi saglanmistir. Yilin ikinci yarisinda ise
tamamen yiiz yiize egitim modeline gec¢ilmis ve tiim 6grenciler dersliklerde derse katilmiglardir.

YDYO biinyesindeki dgretim elemanlar1 tarafindan yiiriitiilen Ortak Zorunlu Yabanci Dil (ingilizce I -
I1) kurum genelinde uzaktan olarak yuriitiilmiistiir.

Olgunluk Diizeyi: (5) I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kamtlar

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/2022-2023-egitim-ogretim-vili-hazirlik-sinif-listeleri-ve-ders-
programlari/15866

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/hazirlik-egitimine-dair-genel-bilgilendirme/14634

Hazirlik ders gorevlendirme.pdf

Ders Izlence.docx

CEFR KANIT.pdf

Oryantasyon Sunum.pptx

B.1.3. Ders Kazanimlarinin Program Ciktilariyla Uyumu
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http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/2022-2023-egitim-ogretim-yili-hazirlik-sinif-listeleri-ve-ders-programlari/15866
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/2022-2023-egitim-ogretim-yili-hazirlik-sinif-listeleri-ve-ders-programlari/15866
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/hazirlik-egitimine-dair-genel-bilgilendirme/14634
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/hazirlik-ders-gorevlendir...-16022023111933.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/ders-izlence-16022023111948.docx
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/cefr-kanit-16022023112132.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/oryantasyon-sunum-16022023112157.pptx

Yabanci Diller Yiiksekokulu mezun veren bir program olmayip, Universitemizin %30 Ingilizce egitim
veren programlarina kayitli olan 6grencilere bir yillik zorunlu ingilizce hazirlik egitimi veren bir
birimdir. Bu nedenle Yiiksekokulumuzda sadece hazirlik egitimi verilmektedir. Yiiksekokulumuz
biinyesinde on lisans, lisans, lisansiistii programlar bulunmamaktadir.

Hazirlik egitimi boyunca genel yeterlilikler ve 6grenme c¢iktilari, Avrupa Dilleri Ortak Cerceve Programi
(CEFR) baz alinarak diizenlenmis olup, 6grencilerin hem kendi béliimlerinde akademik olarak hem giinlitk
yasamlarinda sosyal anlamda ihtiya¢ duyacaklar1 tiim dil becerilerini (dil bilgisi, kelime, okuma, yazma,
dinleme, konugma) kazandirmaya yonelik olarak tasarlanmis ve bu dogrultuda Yiiksekokulumuzda
egitim verilmektedir.

Ortak Zorunlu Yabanci Dil (Ingilizce I-II) igin §grenme kazanimlar1 tanimlanmus, program ¢iktilari ve
ders kazanimlari iliskilendirilmis ve bunlar Universitemizin ilgili bliimlerinin Ders Bilgi Paketlerinde
yaymlanmistir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Ders kazammmlar1 programlarin genelinde program ¢iktilariyla uyumlandirilmistir ve ders
bilgi paketleri ile paylasilmaktadir.

Kamtlar

https://obsogrenci.tarsus.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=16623&dersGrubuD
erslD=0&dersID=20502&programiD=3280&dillD=1

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/bolumler/15139

Hazirlik Ders Icerigi.docx

B.1.4. Ogrenci Is Yiikiine Dayah Ders Tasarim

Yabanci Diller Yiiksekokulu mezun veren bir program olmayip, Universitemizin %30 Ingilizce egitim
veren programlarma kayitl olan &grencilere bir yillik zorunlu Ingilizce hazirlik egitimi veren ve
AKTS'si bulunmayan bir birimdir.

Hazirlik egitimi ders tasarim siirecinde 6grencilerin yil boyu aktif olarak hem ders i¢i hem ders dis1
faaliyet gostermelerine olanak saglayacak bir dagilim gerceklestirilmektedir. Hazirlik egitimi siiresince
verilen her dersin kendi icinde 6grencileri aktif kilacagi 6grenci performansina dayali aktiviteleri ve
Olgme degerlendirme sistemi bulunmaktadir.

Ayrica, Ogrencilerimizin yil boyunca Oneri ve taleplerini iletebilecekleri Google Forms {izerinde
tasarlanmis bir Oneri ve Talep Formu hem duyuru hem de hizli erisim linki olarak Universitemiz
Yabanci Diller Yiiksekokulu web sayfasinda paylasiimaktadir. Bu sayede, dgrencilerimizin talep ve
onerilerini daha kolay ve hizli bir sekilde ifade etmesi amaglanmakta olup dénem i¢i ve sonundaki
goriislerine de ders planlamalari igerisinde yer verilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Dersler 6grenci is yiikiine uygun olarak tasarlanmus, ilan edilmis ve uygulamaya
konulmustur.
| ‘ 9
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https://obsogrenci.tarsus.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=16623&dersGrubuDersID=0&dersID=20502&programID=3280&dilID=1
https://obsogrenci.tarsus.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=16623&dersGrubuDersID=0&dersID=20502&programID=3280&dilID=1
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/bolumler/15139
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/hazirlik-ders-icerigi-16022023112241.docx

Kamtlar

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlIpQLSd72xagMBgKTDXrbgSfGI6FhK0e7RITALVLXN51HF
pKYcpbrQ/viewform?usp=sf link

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/oneri-ve-talep-formu/18356

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/bolumler/15139

Hazirlik Ders Icerigi.docx

Not Takip (Degerlendirme) Cizelgesi.xlIsx

B.1.5. Programlarin izlenmesi ve Giincellenmesi

YDYO olarak her akademik y1l sonunda gergeklestirilen donem sonu toplantilarinda hazirlik birimi i¢in
egitim ve Ogretim ile ilgili gostergeler (6grenci sayilari, basar1 durumlari, vb.) istatistiki sekilde
verilmekte, tartisilmakta, degerlendirilmekte, karsilastirilmakta ve kaliteli egitim yoniindeki gelisim
strdirilmektedir.

Hazirlik egitiminde verilen derslerin icerigi ve kullanilan yontemler, 6grencilere gonderilen donem
sonu anketleri ile degerlendirilmekte ve anket sonuglarina yonelik iyilestirmeler yapilmaktadir.
Ogrencilerden elde edilen anket verilerinin analizine gore birim dgretim elemanlar: bilimsel arastirma
yiiriitiip, ¢alismay1 bilim camiasiyla paylasip hem topluma fayda saglamakta hem de programin
sonuglara gore diizenlenmesine olanak saglamaktadir.

Ayrica, O0grencilerimizin egitim-6gretim siiresince Oneri ve taleplerini iletebilecekleri Google Forms
iizerindeyer alan Oneri ve Talep Formu hem duyuru hem de hizli erisim linki olarak Yiiksekokulumuz
web sayfasinda paylasilmakta bu sayede dgrencilerimizin talep ve Onerilerini daha kolay ve hizli bir
sekilde ifade etmesi amag¢lanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (5) I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kamtlar

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScOW5uXPvGsfROWzom3BovnmezoQ5ZW1FgWM5t
UkRKhHKYEOA/viewform?usp=sf link

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yil-sonu-role-play-canlandirma-etkinligi/14559

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/ogrencilerimizden-remake-project/14147

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/wallscape-design-afis-tasarim-yarismasi-sonuclari/14139

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd72xagMBgKTDXrbgSfGI6FhK0e7RITALVLXN51HF
pKY cpbrQ/viewform?usp=sf link

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/oneri-ve-talep-formu/18356
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd72xaqMBqKTDXrbgSfGI6FhK0e7RlTALvLXn51HFpKYcpbrQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd72xaqMBqKTDXrbgSfGI6FhK0e7RlTALvLXn51HFpKYcpbrQ/viewform?usp=sf_link
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/oneri-ve-talep-formu/18356
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/bolumler/15139
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/hazirlik-ders-icerigi-16022023112345.docx
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/not-takip-degerlendirme-c...-16022023112357.xlsx
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc0W5uXPvGsfRQWzom3BovnmezoQ5ZW1FqWM5tUkRKhHKYEOA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc0W5uXPvGsfRQWzom3BovnmezoQ5ZW1FqWM5tUkRKhHKYEOA/viewform?usp=sf_link
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yil-sonu-role-play-canlandirma-etkinligi/14559
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/ogrencilerimizden-remake-project/14147
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/wallscape-design-afis-tasarim-yarismasi-sonuclari/14139
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd72xaqMBqKTDXrbgSfGI6FhK0e7RlTALvLXn51HFpKYcpbrQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd72xaqMBqKTDXrbgSfGI6FhK0e7RlTALvLXn51HFpKYcpbrQ/viewform?usp=sf_link
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/oneri-ve-talep-formu/18356
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/makale-16022023112634.pdf

Istatistik.pdf

B.1.6. Egitim ve Ogretim Siireclerinin Yonetimi

Her akademik y1l baglangicinda hazirlik siniflar1 i¢in haftalik, aylik ve yillik planlamalar yapilmaktadir.
Yabanci Diller Egitim-Ogretim ve Smav Y&netmeligi, ders izlenceleri ve sinav takvimleri dgrenciler
ile paylagilmaktadir. Donem boyunca uygulanacak smavlarm icerigini, seklini, izlenecek prosediirleri
ve tiim degerlendirme prosediirlerini iletmek amaciyla 6gretim elemanlari ile her egitim-6gretim yili
basinda akademik toplantilar yapilmaktadir. Yine ayni sekilde ogrenciler, kendilerine dénem
boyunca uygulanacak smavlarin igerigi, sekli, izlenecek prosediirler ve tiim degerlendirme prosediirleri
hakkinda her egitim-6gretim yili  basinda  gergeklestirilen oryantasyon toplantisinda
bilgilendirilmektedir.

Her yil sonunda ise Ogrencilere genel degerlendirme anketi uygulanmakta ve bir sonraki yilin
planlamasi bu anket sonucuna gore yapilmaktadir.

Egitim ve Ogretim siirecinin tasarlanmasinda Yiiksekokulumuz bolim baskani gerekli gorev ve
sorumluluklarin dagitimini1 yapmakta ve 6gretim elemanlar1 bu siirece uyum saglamaktadir. Belirlenen
gorev takvimi her egitim-6gretim donemi basinda 6gretim elemanlarina duyurulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (5) icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadr.

Kamtlar

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yeni-doneme-hazirlik-egitimi-oryantasyonu-ile-basladik/15875

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/hazirlik-egitimine-dair-genel-bilgilendirme/14634

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScOW5uXPvGsfROWzom3BovnmezoQ5ZW1FqgWM5t
UKRKhHKYEOA/iewform?usp=sf link

Oryantasyon Sunum.pptx

Hazirlik ders gorevlendirme.pdf

Gorevlendirmeler + Hazirlik Akademik takvim 22 23.docx

Bolim toplantis1t Mart.pdf

Bolim Toplntist sene basi eylil.pdf

Toplant1 1-2-3.pdf

Yiiksekokul Kurul Toplantisi.pdf
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http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/istatistik-16022023112721.pdf
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yeni-doneme-hazirlik-egitimi-oryantasyonu-ile-basladik/15875
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/hazirlik-egitimine-dair-genel-bilgilendirme/14634
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc0W5uXPvGsfRQWzom3BovnmezoQ5ZW1FqWM5tUkRKhHKYEOA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc0W5uXPvGsfRQWzom3BovnmezoQ5ZW1FqWM5tUkRKhHKYEOA/viewform?usp=sf_link
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/oryantasyon-sunum-16022023112735.pptx
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/hazirlik-ders-gorevlendir...-16022023112826.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/gorevlendirmeler-hazirlik...-16022023112902.docx
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/bolum-toplantisi-mart-16022023112942.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/bolum-toplntisi-sene-basi...-16022023112948.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/toplanti-1-2-3-16022023143747.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/yuksekokul-kurul-toplanti...-16022023143804.pdf

B.2. Programlarin Yiiriitiilmesi (Ogrenci Merkezli Ogrenme, Ogretme ve Degerlendirme)

Kurum, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak amaciyla 6grenci merkezli ve yetkinlik
temelli 6gretim, 6lgme ve degerlendirme yontemlerini uygulamalidir. Kurum, 6grenci kabulleri,
diploma, derece ve diger yeterliliklerin taninmasi ve sertifikalandirilmasma yonelik agik kriterler
belirlemeli; 6nceden tanimlanmis ve ilan edilmis kurallar1 tutarl sekilde uygulamalidir.

B.2.1. Ogretim Yontem ve Teknikleri

2022 yilmin 1ilk yarisinda hibrit, ikinci yarisinda ise yiiz yilize egitim verilmistir. Bu siirecte 6grenciler
imkan ve istekleri dahilinde derslere yiiz yiize ya da online (senkron) sekilde katilmiglardir. Ayrica,
senkron derslere zamaninda katilamayan 6grenciler i¢in dersler kayit altina alinmis olup 6grencilerin
daha sonradan izleyebilecekleri sekilde ALMS sistemi {izerinden paylagilmustir.

Hibrit dersler tamamen online yiiriitiilen derslere gore, O08retmen-O6grenci ve Ogrenci- Ogrenci
etkilesiminin gerceklestirilmesi bakimindan elverisli bir ortam olusturmaktadir. D6rt dil becerisinin esit
sekilde vurgulanmasi1 ve Ozellikle tiretken becerilerin gelistirilmesini miimkiin kilan bu senkron
derslerde 6grencilerin pratik yapmalarmni saglayacak etkinlikler gergeklestirilmistir. Dinleme ve video
izleme gibi etkinlikler ve okudugunu/dinledigini/izledigini anlama gibi devam etkinlikleri uzaktan
egitimde kullanilan ALMS sisteminde bulunan sohbet kismindaki anlik mesajlasma ve mikrofon
kullanim1 ile hem yazili hem de sesli bir sekilde daha etkilesimli bir sekilde gerceklestirilmistir.

2022 yilinda diizenlenen MOCA-2022 etkinligine YDYO boliim baskani ve bir hazirlik 6grencisi
birlikte katilmistir. Uzaktan diizenlenen bu etkinlikte pandemi siirecinde 6gretim yontem ve
tekniklerinde ne gibi diizenlemeler yapilacagi, 6grencilerin ve Ogreticilerin nasil bu siirecte aktif
kalacag1 konusunda tartigsmalar yapilmistir. Bu etkinlik sonucunda hazirlanan rapora gore ders ig¢i
uygulamalarda iyilestirmeler yapilmistir.

Bu kapsamda, hem hibrit hem yliz yiize sliregte 6grencilerin derse aktif katilimini saglamak amaciyla
sunum, miinazara, rol canlandirma gibi sinif i¢i etkinlikler ve ders dis1 6devlendirmeler yapilmistir.
Yine her iki siliregte teknolojik kaynaklar smif i¢i degerlendirmelerde, aktivitelerde ve
O0devlendirmelerde kullanilmastir.

Hedeflerin gergeklestirilmesine aracilik edecek olan ders kaynaklarmin biitiin 6gretim siirecine iletisim
odagindan uzaklasmadan nasil adapte edilecegine yonelik yaymevlerinden de destek alinmistur.

Hazirlik egitim siirecinde gerceklestirilen aktiviteler Yabanci Diller Yiiksekokulumuzun web
sayfasinda paylagilmaktadir.

Ayrica, yiiriitiilen dersler kapsaminda dgrencilerin aktif olarak rol alabilmeleri i¢in kullanilan yontem ve
teknikleri kapsaminda 6grenci talep ve dnerilerini daha kolay ve hizli bir sekilde ifade etmek amaciyla Google
Forms (zerinde tasarlanmis bir Oneri ve Talep Formu web sayfasinda paylasilmakta ve 6grenci
merkezli 6gretim yontemlerini icermektedir.

Olgunluk Diizeyi: (5) I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadar.
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Kamtlar

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/siir-yazma-etkinligi/18345

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yil-sonu-role-play-canlandirma-etkinligi/14559

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/ogrencilerimizden-remake-project/14147

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/universitelerarasi-moca-2022-etkinligi/14428

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlIpQLSd72xagMBgKTDXrbgSfGI6FhK0e7RITALVLXN51HF
pKYcpbrQ/viewform?usp=sf link

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/oneri-ve-talep-formu/18356

https://quizizz.com/admin/quiz/5e854948e1ad66001h9cd55e/english-file-elementary-quick-test-file-
1?source=quiz _share

https://quizizz.com/admin/quiz/636b66d1dd4efa001dc225bb/practical-english?source=quiz _share

Yavinevi toplant.JPG

moca2022-report.pdf

B.2.2. Ol¢me ve Degerlendirme

Hazirlik egitiminde basari 6lgme ve degerlendirme kosullar1 dis paydaslarin da goriisleri alinarak
belirlenmektedir. Bu sekilde dis paydaslardan alinan bilgilerin ve yapilan toplantilarin resmilesmesi
adma Birim Danisma Kurulu kurulmasi ¢alismalar: devam etmektedir.

Olgme ve degerlendirme; y1l i¢i ii¢ ara smav, sekiz kisa smav, rol canlandirma, yazma portfolyosu,
sunumlar, 6devler, ders katilimi ve bir yil sonu smavi ile yapilmaktadir. Belirlenen ylizdeliklere
istinaden hesaplanan y1l sonu basar1 puani 60 puan ve iizeri olan 6grenciler hazirlik egitimini basari ile
tamamlay1ip, kendi programlarina baslamaktadir. Bu kosullar, yilizdelikler ve gereken puanlar YDYO
web sitesinde hizli erisim sekmesinde "Hazirlik Egitimi Bilgilendirme" basligiyla her an ulasilabilir
olarak yer almasmin yani sira, her egitim-6gretim y1l1 baginda 6grenciler ile YDYO web sitesi ve sene
bas1 oryantasyon etkinliginde de 6grencilerle paylasilmaktadir.

Olgme ve degerlendirme mekanizmasi hazirlik egitiminde sadece teorik degil ayn1 zamanda pratik
beceriye gore islemektedir. Avrupa Dilleri Ortak Cerceve (CEFR) baz alinarak diizenlenen 6lgme ve
degerlendirme sistemimizde dil bilgisi ve kelime bilgisinin yani1 sira dort temel dil becerisine (okuma,
yazma, dinleme ve konusma) odaklanan sinav formati kullanilmaktadir.

Ogrencinin devam veya smava girmesi ile ilgili diizenlemeler, Tarsus Universitesi Yabanci Dil Egitim-
Ogretim ve Sinav Yonergesi htikuimleri gercevesinde uygulanmaktadir. Ortak zorunlu yabanci dil dersleri
ogrenci isleri bilgi sistemine girilmistir.
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http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/siir-yazma-etkinligi/18345
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yil-sonu-role-play-canlandirma-etkinligi/14559
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/ogrencilerimizden-remake-project/14147
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/universitelerarasi-moca-2022-etkinligi/14428
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd72xaqMBqKTDXrbgSfGI6FhK0e7RlTALvLXn51HFpKYcpbrQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd72xaqMBqKTDXrbgSfGI6FhK0e7RlTALvLXn51HFpKYcpbrQ/viewform?usp=sf_link
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/oneri-ve-talep-formu/18356
https://quizizz.com/admin/quiz/5e854948e1ad66001b9cd55e/english-file-elementary-quick-test-file-1?source=quiz_share
https://quizizz.com/admin/quiz/5e854948e1ad66001b9cd55e/english-file-elementary-quick-test-file-1?source=quiz_share
https://quizizz.com/admin/quiz/636b66d1dd4efa001dc225bb/practical-english?source=quiz_share
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/yayinevi-toplanti-16022023113324.JPG
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/moca2022-report-16022023113358.pdf

Olgunluk Diizeyi: (4) Ogrenci merkezli 5lgme ve degerlendirme uygulamalari izlenmekte ve ilgili i¢ paydaslarin
katilmiyla iyilestirilmektedir.

Kamtlar

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/hazirlik-eqitimine-dair-genel-bilgilendirme/14634

https://obsogrenci.tarsus.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=16623&dersGrubuD
erslD=0&dersID=20502&programiD=3280&dilID=1

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/zorunlu-hazirlik-yeterlilik-sinavinin-yapilis-sekli-ve-vyeri-
hk/14646

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/zorunlu-hazirlik-ingilizce-yeterlilik-sinavi-bilgilendirme-
metni/14635

YabanciDilHazirlikY onergesi.pdf

Oryantasyon Sunum.pptx

Not Takip (Degerlendirme) Cizelgesi.xlIsx

1st Midterm - Original.pdf

B.2.3. Ogrenci Kabulii, Onceki Ogrenmenin Taninmasi ve Kredilendirilmesi

Yiiksekokulumuzda, Universitemize bagl fakiiltelerin dgrencilerine bir yil siireyle Yabanci Dil
Hazirlhik egitimi verilmekte olup, O0grenci kabulii fakiilte, enstitii ve yiiksekokullar tarafindan
yapilmaktadir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu biinyesinde Zorunlu Ingilizce Hazirlik birimi bulunmaktadir. Yabanci
dilde egitim verilen bdliimlerin lisans dgrencilerine Zorunlu ingilizce Hazirlik Egitimi verilmektedir.
Ayn1 zamanda, Universitemizin diger lisans/on lisans programlarmda Ortak Zorunlu Yabanci Dil I-1I
dersleri de verilmektedir. Buna iliskin program tanim ve ¢iktilari, ders tamim ve igerikleri
Universitemizin bilgi paketinde yer almaktadir.

Yiiksekokulumuzun Egitim Ogretim ve Simnav Yonergesinde belirtilen kosullar1 saglayan, bagka bir
iiniversitede zorunlu hazirlik Ogrenimini basari ile tamamlamis O6grenciler zorunlu hazirlik
programindan muaf tutulmaktadir.

Egitim-0gretimin baglamasiyla birlikte derslerin ilk haftasinda oryantasyon caligmalar1 yapilarak
ogrenciler yil boyunca alacaklari egitimle ilgili bilgilendirilme yapilmaktadir. Ogrencilerin egitim ya
da isleyis ile ilgili goriislerine bagvurulmakta, varsa sikintilar1 degerlendirilerek gerekli diizenlemeler
yapilmaktadir. Y1l boyunca derslerle es zamanl sekilde danigmanlik hizmeti 6gretim elemanlarimiz
tarafindan Ogrencilerle birebir iletisim kurarak yapilmaktadir. Ogrencilerin dersler disinda da
ogrenerek, eksiklerini tamamlamalar1 ve varsa derslerine engel olusturabilecek olumsuzluklara ¢6ziim
aramalar1 danigmanlar tarafindan saglanmaktadir.
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http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/hazirlik-egitimine-dair-genel-bilgilendirme/14634
https://obsogrenci.tarsus.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=16623&dersGrubuDersID=0&dersID=20502&programID=3280&dilID=1
https://obsogrenci.tarsus.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=16623&dersGrubuDersID=0&dersID=20502&programID=3280&dilID=1
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/zorunlu-hazirlik-yeterlilik-sinavinin-yapilis-sekli-ve-yeri-hk/14646
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/zorunlu-hazirlik-yeterlilik-sinavinin-yapilis-sekli-ve-yeri-hk/14646
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/zorunlu-hazirlik-ingilizce-yeterlilik-sinavi-bilgilendirme-metni/14635
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/zorunlu-hazirlik-ingilizce-yeterlilik-sinavi-bilgilendirme-metni/14635
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/yabancidilhazirlikyonerge...-16022023120537.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/oryantasyon-sunum-16022023120629.pptx
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/not-takip-degerlendirme-c...-16022023120650.xlsx
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/1st-midterm-original-16022023120832.pdf

Olgunluk Diizeyi: (5) ig:sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve ornek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kamtlar

https://obsogrenci.tarsus.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=16623&dersGrubuD
erslD=0&dersID=20502&programiD=3280&dilID=1

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/bolumler/15139

Oryantasyon Sunum.pptx

Danismanliklar. JPG

YabanciDilHazirlikY onergesi.pdf

B.2.4. Yeterliliklerin Sertifikalandirilmasi ve Diploma

Yabanci Diller Yiiksekokulu mezun veren bir program olmayip, Universitemizin %30 Ingilizce egitim
veren programlarina kayitl olan dgrencilere 1 yillik zorunlu Ingilizce hazirlik egitimi veren bir birimdir.
Bu nedenle Yiiksekokulumuzda sadece hazirlik egitimi verilmektedir, 6n Lisans, lisans, lisansiistl
programlar bulunmamaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (1) Kurumda diploma onayi ve diger yeterliliklerin sertifikalandirilmasi na iliskin siirecler
tanimlanmamustir.

Kamtlar

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/yuksekokulumuzu-taniyalim/15152

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/bolumler/15139

B.3. Ogrenme Kaynaklan ve Akademik Destek Hizmetleri

Kurum, hedefledigi nitelikli mezun yeterliliklerine ulasmak ve egitim- 6gretim faaliyetlerini yliriitmek
icin uygun altyapiya, kaynaklara ve ortamlara sahip olmali ve 6grenme olanaklarinin tiim 6grenciler
icin yeterli ve erisilebilir olmasini giivence altma almalidir. Kurum 6grencilerin akademik gelisimi ve
kariyer planlamasina yonelik destek hizmetleri saglamalidir.

B.3.1. Ogrenme Ortam ve Kaynaklar

Yabanct Diller Yiiksekokulu, Hazirlik Biriminde egitim goren Ogrencilerin kullandiklari mevcut
fiziksel alanlar Birim Faaliyet Raporunda belirtilmistir. Ogrenme olanaklarinmn tiim dgrenciler igin
yeterli ve erisilebilir olmas1 adna egitim-6gretim yil1 basinda Google Classroom platformunda sinif
olusturulmakta ve Ogrencilerle bu smif iizerinden goriismeler gerceklestirilerek kaynak, calisma
sayfalari, o6dev ve doniit paylasiminda bulunulmaktadir. Yine &grencilerin dil becerilerini
gelistirmelerine ve pratik yapmalaria katki saglayacak online linkler ve araclar donem basinda hem
Yuksekokulumuz web sayfasinda "Online Kaynaklar" adiyla hem de Google Classroom iizerinden

B

duyuru olarak paylasilmaktadir.
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https://obsogrenci.tarsus.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=16623&dersGrubuDersID=0&dersID=20502&programID=3280&dilID=1
https://obsogrenci.tarsus.edu.tr/BLGNDersBilgiPaketi/DersBilgileri?mufDersID=16623&dersGrubuDersID=0&dersID=20502&programID=3280&dilID=1
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/bolumler/15139
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/oryantasyon-sunum-16022023120855.pptx
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/danismanliklar-16022023120903.JPG
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/yabancidilhazirlikyonerge...-16022023120916.pdf
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/yuksekokulumuzu-taniyalim/15152
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/bolumler/15139

Universitemiz Kiitiiphane veri tabaninda hem Ingilizce sozliikler hem de pratik ders kaynak kitaplari
yer almakta olup, 6grenciler bu kaynaklar1 kullanmaya tesvik edilmektedir.

Birim Kalite Komisyonu olarak diizenlenen toplantilarda 6grenme ve Ogretme kaynaklarinin
zenginlestirilmesine dair kararlar alinmakta ve buna gore uygulamalar yapilmaktadir.

Ortak Zorunlu Yabanci Dil dersleri igin UZEM merkezinde ¢ekimi yapilan videolar olusturulmakta ve
ilgili platformda 6grencilerle paylasilmaktadir. Yine derste kullanilan kaynaklarla ilgili 6grencilerin
gortsleri anketler araciligiyla alinmaktadir.

2022 yili igerisinde Boliim Baskan1 ve hazirlik 6grencilerinden bir 6grenci MOCA 2022 etkinligine
katilmis ve pandemi siirecinin ortaya koydugu dezavantajlari tartigarak 6grenme ortam ve kaynaklarini
bu siirecte nasil gelistirebileceklerine dair goriismeler yapmistir. Bu goriisme sonucunda hazirlanan
rapora istinaden gerekli iyilestirmeler yapilmistir.

Olgunluk Diizeyi: (5) icsellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadr.

Kamtlar

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/online-kaynaklar/18353

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLScOWS5uXPvGsfROWzom3BovnmezoQ5ZW1FgWM5t
UkRKhHKYEOA/viewform?usp=sf link

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/birim-faaliyet-raporu/16616

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/universitelerarasi-moca-2022-etkinliqi/14428

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/oneri-ve-talep-formu/18356

Classroom gorselleri.JPG

Classroom paylasimlari.pdf

Kiituphane Veri Tabanipdf

moca2022-report.pdf

Birim Kalite Komisyon Toplantis1 Karar.pdf

B.3.2. Akademik Destek Hizmetleri

Yabanci Diller Yiiksekokulu Hazirlik biriminde &grencilerin akademik gelisimini takip eden, yon
gosteren, akademik sorunlarma ve kariyer planlamasina destek olan damigman 6gretim gorevlileri
bulunmaktadir. Tarsus Universitesi Akademik Danigmanlik Y&nergesine uygun olarak, donem basinda
olusturulan her hazirhik smifi grubuna bir danisman dgretim gorevlisi atanmaktadir. Ogrencilerimize
daha iyi hizmet sunmak adma 6grenci gériisme saatleri belirlenmistir. Ogrencilerin danismanlarina
erisimini kolaylastirmak amaciyla Google Classroom, Meet ve Email gibi farkli platformlar tizerinden
iletisim saglanmaktadir. Ayrica her grup danigmani kendi smifindan bir temsilci se¢gmekte ve bu
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http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/online-kaynaklar/18353
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc0W5uXPvGsfRQWzom3BovnmezoQ5ZW1FqWM5tUkRKhHKYEOA/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSc0W5uXPvGsfRQWzom3BovnmezoQ5ZW1FqWM5tUkRKhHKYEOA/viewform?usp=sf_link
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/birim-faaliyet-raporu/16616
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/universitelerarasi-moca-2022-etkinligi/14428
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/oneri-ve-talep-formu/18356
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/classroom-gorselleri-16022023121048.JPG
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/classroom-paylasimlari-16022023121055.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/kutuphane-veri-tabani-16022023121149.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/moca2022-report-16022023121214.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/birim-kalite-komisyon-top...-16022023143635.pdf

temsilci ile WhatsApp tizerinden iletisim kurmaktadir. Her temsilci ise kendi sinift i¢in WhatsApp
grubu olusturmaktadir. Bu sekilde Ogrencilerle daha hizli, kolay ve etkili bir iletisim siireci
yasanmaktadir.

Y1l sonlarinda ders degerlendirmesi anketleri araciligiyla danigmanliklara dair de &grencilerimizin
gortisleri alinarak ilgili sonuglar goriistiliip degerlendirilmektedir. Anket sonuglar1 bolim 6gretim
elemanlari ile paylasilip iyilestirmeler yapilmaktadir.

Bunlarin yanm sira 6grencilerimiz, akademik yasamlarina her anlamda destek olunmasi amaciyla
Universitemizin Kariyer ve Mezun Ofisi, Erasmus Ofisi ve Proje Ofisi tarafindan gergeklestirilen ve
desteklenen proje, toplanti ve etkinliklere yonlendirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: (5) i¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kamtlar

https://docs.qooqle.com/forms/d/e/1FAIpQLSfmMWLISHYGTLULWOMCwLDpZS8q0ukR901iwlRNg
IUjJVIGHTa/viewform?usp=sf link

Danismanliklar. JPG

Akademik Danismanlik Yonergesi.pdf
IMG-20230216-WAO0002.jpg

Genel Kurul.pdf

B.3.4. Dezavantajh Gruplar

Her yeni egitim-6gretim yili basinda damismanlar tarafindan hazirhk smiflarma "Ogrenci Tanima
Formu" gonderilmekte ve bu forma verilen cevaplara gore dezavantajli bireyler belirlenmektedir. Bu
kapsamda Tarsus Universitesi Engelli Ogrencilere Yonelik Egitim-Ogretim ve Smav Uygulamalar:
Yonergesi kapsaminda, belirlenen 6grencilere yonelik iyilestirme c¢aligmalarinda bulunulmaktadir.
Disleksi bireylere smavlarda ek siire verilmekte ve isitme problemi olan bireylerin dersliklerde 6n
siralarda yer almasi saglanmaktadir. Boliim 6gretim elemanlar1 dezavantajli 6grencilere ders ici ve
disinda ek zaman ayirmakta ve bu dgrenciler ile birebir iletisim kurmaktadir.

Ayrica Yabanct Diller Yiiksekokulu biinyesinde kullanilan ders materyalleri 6grencilerimize yonelik
“disleksi dostu” okuma metinleri sunmaktadir, bu materyaller de ilgili 6grencilerle paylasiimaktadir.
Olgunluk Diizeyi: (5) I¢sellestirilmis, sistematik, siirdiiriilebilir ve 6rnek gosterilebilir uygulamalar bulunmaktadir.

Kamtlar

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSTRDMZrAn5NOQWno 0igWudoOBIVVBG4nwY SM-
Rs1FOmvKpSw/viewform?usp=sf link

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/disleksi-dostu-materyaller/18354
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https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfmWLi5HYGTLuLW0mCwLDpZS8q0ukR9O1iwlRNglUjJVfGHTg/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfmWLi5HYGTLuLW0mCwLDpZS8q0ukR9O1iwlRNglUjJVfGHTg/viewform?usp=sf_link
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/danismanliklar-16022023121225.JPG
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/akademik-danismanlik-yone...-16022023121242.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/img-20230216-wa0002-16022023124803.jpg
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/genel-kurul-16022023143325.pdf
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfRDMZrAn5NOQWno_0iqWudo0BlVVBG4nwYSM-Rs1FOmvKpSw/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSfRDMZrAn5NOQWno_0iqWudo0BlVVBG4nwYSM-Rs1FOmvKpSw/viewform?usp=sf_link
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/disleksi-dostu-materyaller/18354

Tarsus Universitesi Engelli Ogrencilere Yonelik Egitim-Ogretim ve Sinav Uygulamalari

Y6nergesi.pdf

B.3.5. Sosyal, Kulturel, Sportif Faaliyetler

Sosyal, kiiltiirel, sportif faaliyetler Universitemiz Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanlig1 tarafindan

koordine edilmekte olup 6grencilerimizin bu faaliyetlere katilimi desteklenmektedir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu olarak ¢esitli konularda webinarlar diizenlenmekte ve 6grencilerin bunlara

katilim1 da desteklenmektedir.

Yabanci Diller Yiiksekokulunda hazirlik egitimi géren Ogrenciler Tarsus'a yeni gelmis Ogrenciler

olduklari i¢in y1l i¢inde Tarsus Gezisi yapilmaktadir.

Sosyal ve kultirel bir etkinlik olarak yi1l sonunda hazirlik 6grencileri 6grendikleri yabanci dil bilgisini

ve yeteneklerini kullanarak tiyatro performanslari sergilemektedir.

Hazirlik sinifi 6grencileri sanatsal aktiviteler yapmaya tesvik edilmektedir (miizik yapma, fotograf

cekme vs.). Bu sayede 6grencilere motivasyon destegi saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (4) Sosyal, kiltiirel ve sportif faaliyet mekanizmalan izlenmekte, ihtiyaclar/talepler
dogrultusunda faaliyetler cesitlendirilmekte ve iyilestirilmektedir.

Kamtlar

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7190?title=webinar-4-deqgisen-dunya-da-ingilizcenin-
onemi

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/4020?title=webinar-3-yabanci-dil-ogretiminde-ve-
ogreniminde-dijital-araclar

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/3995?title=webinar-2-england-through-the-lenses-of-a-

turkish-expat

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/3978?title=webinar-1-bagimlilikla-mucadelede-
farkindalik

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yil-sonu-role-play-canlandirma-etkinligi/14559

Fotol.jpg
foto2.jpg

foto3.jpg
Miizik.JPG

fotograf cekimi.jpg
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http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/tarsus-universitesi-engel...-16022023121408.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/tarsus-universitesi-engel...-16022023121408.pdf
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7190?title=webinar-4-degisen-dunya-da-ingilizcenin-onemi
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/7190?title=webinar-4-degisen-dunya-da-ingilizcenin-onemi
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/4020?title=webinar-3-yabanci-dil-ogretiminde-ve-ogreniminde-dijital-araclar
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/4020?title=webinar-3-yabanci-dil-ogretiminde-ve-ogreniminde-dijital-araclar
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/3995?title=webinar-2-england-through-the-lenses-of-a-turkish-expat
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/3995?title=webinar-2-england-through-the-lenses-of-a-turkish-expat
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/3978?title=webinar-1-bagimlilikla-mucadelede-farkindalik
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/3978?title=webinar-1-bagimlilikla-mucadelede-farkindalik
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yil-sonu-role-play-canlandirma-etkinligi/14559
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/foto1-16022023121803.jpg
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/foto2-16022023121812.jpg
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/foto3-16022023121817.jpg
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/muzik-16022023122148.JPG
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/fotograf-cekimi-16022023122246.jpg

B.4. Ogretim Kadrosu

Kurum, 6gretim elemanlarinin ige alinmasi, atanmasi, yiikseltilmesi ve ders gorevlendirmesi ile ilgili
tiim slireclerde adil ve a¢ik olmalidir. Hedeflenen nitelikli mezun yeterliliklerine ulagmak amacuyla,
ogretim elemanlarinin egitim-6gretim yetkinliklerini stirekli gelistirmek i¢in olanaklar sunmalidir.

B.4.1. Atama, YUkseltme ve Gorevlendirme Kriterleri

Birimimizde &gretim elemani1 alimi Yiiksekogretim Kurumunun belirledigi mevzuat g¢ercevesinde
yuritiilmektedir. Egitim-6gretim kadrosunun atanmasinda programa uygun nitelik ve alanla ilgili
ogretim elemani aliminda, Tarsus Universitesi Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri
Yonergesi, 02 Kasim 2019 Tarihli ve 30936 Sayili Resmi Gazetede yayimlanan "Devlet Yiiksekogretim
Kurumlarinda Ogretim Elemam1 Norm Kadrolarmin Belirlenmesine ve Kullanilmasma Iliskin
Yonetmelikte Degisiklik Yapilmasina Dair Yonetmelik", 09 Kasim 2018 tarihli ve 30590 sayili Resmi
Gazetede yayimlanan “Ogretim Uyesi Disindaki Ogretim Elemam Kadrolarma Naklen veya Aciktan
Yapilacak Atamalarda Uygulanacak Merkezi Smav ile Giris Smavlarma Iliskin Usul ve Esaslar
Hakkinda Yonetmelik” esaslar1 dikkate alinmaktadir.

Ayrica diizenli olarak her yil sonunda Yiiksekokulumuz dgretim elemanlarindan Tarsus Universitesi
Ogretim Uyeligine Yiikseltilme ve Atanma Olgiitleri Yonergesi'ne gore hesaplanmis puanlari Boliim
Bagkanlig1 tarafindan toplanmaktadir ve akademik c¢alisma verileri Birim Faaliyet Raporunda
sunulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (4) Atama, yiikseltme ve gorevlendirme uygulamalarimin sonuclari izlenmekte ve izlem sonuclari
degerlendirilerek onlemler alinmaktadir.

Kamtlar

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/birim-faaliyet-raporu/16616

Atanma yonergesi.pdf

Resmi Gazete ilan.pdf

B.4.2. Ogretim Yetkinlikleri ve Gelisimi

Birimimiz 6gretim elemanlarinin yurt i¢ci ve yurt dis1 arastrma ve bilimsel etkinlik faaliyetleri,
ERASMUS hareketlilikleri birimimiz tarafindan desteklenmekte olup, Ogretim elemanlarinin
TUBITAK, BAP, Kalkinma Ajanslar1 seviyesinde de proje dnermeleri tesvik edilmektedir. Ogretim
elemanlarinin alanlariyla ilgili kongre, seminer, egitim, konferans ve g¢alistay gibi programlara
katilimlar1 saglanmakta ve 0gretim elemanlarimiz bu yonde tesvik edilmektedir. Y1l sonunda Birim
Faaliyet Raporunda toplam katilim sayilar1 belirtilmektedir.

Ogrenci merkezli egitim 6gretim faaliyetlerine yonelik mesleki gelisimlerin saglanabilmesi amaciyla
egiticilerin egitimi c¢alismalarma kurumumuzda Onem verilmektedir. Bu amagla bircok egitim
gerceklestirilmistir. Bu siirecte, Universitemizdeki egiticilerin hem mesleki gelisimlerinde stirekli
iyilesme saglanmasi1 hem de Ogrenci merkezli egitimin yayginlastirilarak bir 6grenme kiiltiiriine
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http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/birim-faaliyet-raporu/16616
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/atanma-yonergesi-16022023122436.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/resmi-gazete-ilan-16022023122452.pdf

doniismesine katkida bulunulmasi hedeflenmistir. Egiticilerin egitimi kapsaminda kurum igerisinde
ihtiya¢ analizi yapilmakta ve analiz sonuglarina gore egitimler verilmektedir.

Bunlarin yani sira O6gretim elemanlarina yonelik dijital okuryazarligi arttirmak adina webinar
duzenlenmektedir.

Ogretim elemanlarimiz dil egitimi konusunda akademik ¢alismalarma da devam etmekte ve bu konuda
akademik yayinlar yapmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (4) Ogretim yetkinligini gelistirme uygulamalarindan elde edilen bulgular izlenmekte ve izlem
sonuclari 6@retim elamanlari ile birlikte irdelenerek 6nlemler alinmaktadir.

Kamtlar

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-ecem-eker-uka-uluslararasi-
konferansa-katildi/18330

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-esra-kurtuldu-uluslararasi-
konferansa-katildi/18332

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-ecem-eker-uka-uluslararasi-
konferansa-katildi/18329

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-nermin-punar-ozcelik-uluslararasi-
konferansa-katildi/18331

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/4020?title=webinar-3-yabanci-dil-ogretiminde-ve-
ogreniminde-dijital-araclar

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yabanci-diller-bolum-baskani-ogr-gor-nermin-punar-ozcelikin-
erasmus-personel-hareketliligi/18328

https://readingmatrix.com/files/29-xr7dbcqu.pdf

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/birim-faaliyet-raporu/16616

https://e-journal.usd.ac.id/index.php/LLT/article/view/4817

Esiticilerin Egitimi.JPG

B.4.3. Egitim Faaliyetlerine Yonelik Tesvik ve Odullendirme

7 Haziran 2018 tarihli ve 30461 sayili Resmi Gazete'de yayimlanan; "Akademik Tesvik Odenegi
Yonetmeligi'nin 4 lincii maddesinin 1 inci fikrasi uyarinca, Akademik Tesvik Diizenleme, Denetleme
ve Itiraz Komisyonunca belirlenen "Akademik Tesvik Basvuru Takvimi" resmi yazi ile birimimizde
gorevli Ogretim elemanlarina duyurulmakta ve katilimlar1 tesvik edilmektedir. Yabanci Diller
Yiiksekokulu Birim Akademik Tesvik Bagvuru ve inceleme Komisyonu tarafindan degerlendirilen
basvurular gerekli adimlar izlenerek Personel Daire Baskanligina iletilmektedir.
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http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-ecem-eker-uka-uluslararasi-konferansa-katildi/18330
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-ecem-eker-uka-uluslararasi-konferansa-katildi/18330
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-esra-kurtuldu-uluslararasi-konferansa-katildi/18332
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-esra-kurtuldu-uluslararasi-konferansa-katildi/18332
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-ecem-eker-uka-uluslararasi-konferansa-katildi/18329
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-ecem-eker-uka-uluslararasi-konferansa-katildi/18329
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-nermin-punar-ozcelik-uluslararasi-konferansa-katildi/18331
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-nermin-punar-ozcelik-uluslararasi-konferansa-katildi/18331
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/4020?title=webinar-3-yabanci-dil-ogretiminde-ve-ogreniminde-dijital-araclar
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/Activities/Detail/4020?title=webinar-3-yabanci-dil-ogretiminde-ve-ogreniminde-dijital-araclar
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yabanci-diller-bolum-baskani-ogr-gor-nermin-punar-ozcelikin-erasmus-personel-hareketliligi/18328
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yabanci-diller-bolum-baskani-ogr-gor-nermin-punar-ozcelikin-erasmus-personel-hareketliligi/18328
https://readingmatrix.com/files/29-xr7dbcqu.pdf
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/birim-faaliyet-raporu/16616
https://e-journal.usd.ac.id/index.php/LLT/article/view/4817
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/egiticilerin-egitimi-16022023122530.JPG

Olgunluk Diizeyi: (3) Tesvik ve ddiillendirme uygulamalari kurum geneline yayilmistir.

Kamtlar

https://personel.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/akademik-tesvik-odenegi-takvimi/13681

https://personel.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/2022-vili-akademik-tesvik-duzenleme-denetleme-ve-
itiraz-komisyonu-degerlendirme-sonuclari/13714

Tesvik komisyon gorevlendirme.pdf

C. ARASTIRMA VE GELISTIRME

C.1. Arastirma Siireclerinin Yonetimi ve Arastirma Kaynaklar

Kurum, arastirma faaliyetlerini stratejik plani ¢ergevesinde belirlenen akademik oncelikleri ile yerel,
bolgesel ve wulusal kalkinma hedefleriyle uyumlu, deger iiretebilen ve toplumsal faydaya
doniistiirilebilen bicimde yonetmelidir. Bu faaliyetler i¢in uygun fiziki altyapir ve mali kaynaklar
olusturmali ve bunlarin etkin sekilde kullanimini saglamalidir.

C.1.1. Arastirma Siirec¢lerinin Yonetimi

YDYO biinyesinde ¢alisan tiim 6gretim elemanlarinin arastirma gelistirme faaliyetlerine katilmalari
desteklenmektedir. Birimin ilkelerinden biri, 6gretim elemanlarini ilgi alanlarina gore gesitli projelere,
ulusal ve uluslararasi konferanslara, calistaylara ve seminerlere katilmalar1 konusunda gerekli bilgi ve
destegi saglamaktir. Ayrica her yil akademik tesvik basvurusu duyurusu tim personellere
hatirlatilmaktadir.

Ogretim elemanlarinm akademik performanslar1 Boliim Baskanligindan ilgili veriler konsolide edilerek
Yiiksekokul bazinda Performans Programina tiger aylik veri girisi seklinde gergeklestirilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun genelinde arastirma siireclerin yonetimi ve organizasyonel yapisi kurumsal
tercihler yoniinde uygulanmaktadir.

Kamtlar

https://personel.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/2022-vili-akademik-tesvik-duzenleme-denetleme-ve-
itiraz-komisyonu-degerlendirme-sonuclari/13714

akademik veri.pdf

C.1.2. i¢ ve Dis Kaynaklar

Kurumun aragtrma ve gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte fiziki,
teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasina yonelik planlar1 bulunmaktadir. Kurumun arastirma ve
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https://personel.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/akademik-tesvik-odenegi-takvimi/13681
https://personel.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/2022-yili-akademik-tesvik-duzenleme-denetleme-ve-itiraz-komisyonu-degerlendirme-sonuclari/13714
https://personel.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/2022-yili-akademik-tesvik-duzenleme-denetleme-ve-itiraz-komisyonu-degerlendirme-sonuclari/13714
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/tesvik-komisyon-gorevlend...-16022023122929.pdf
https://personel.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/2022-yili-akademik-tesvik-duzenleme-denetleme-ve-itiraz-komisyonu-degerlendirme-sonuclari/13714
https://personel.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/2022-yili-akademik-tesvik-duzenleme-denetleme-ve-itiraz-komisyonu-degerlendirme-sonuclari/13714
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/akademik-veri-16022023123055.pdf

gelistirme faaliyetlerini siirdiirebilmek i¢in uygun nitelik ve nicelikte {iniversite i¢i kaynaklar birimler
arasi denge gozetilerek saglanmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (4) Kurumda arastirma kaynaklarimin yeterliligi ve ¢esitliligi izlenmekte ve iyilestirilmektedir.

C.2. Arastirma Yetkinligi, Is birlikleri ve Destekler

Kurum, 6gretim elemanlar1 ve arastirmacilarin bilimsel arastirma ve sanat yetkinligini siirdiirmek ve
tyilestirmek i¢in olanaklar (egitim, is birlikleri, destekler vb.) sunmalidir.

C.2.2. Ulusal ve Uluslararasi Ortak Programlar ve Ortak Arastirma Birimleri

Universite genelinde uluslararasi isbirlikleri diizenlenmekte, Erasmus+ projeleri gergeklestirilmekte ve
birimimiz §gretim elemanlarmin bunlara katilimi desteklenmektedir. Birimimizde gorev almakta olan
ogretim elemanlariin ulusal ve uluslararasi ortakliklar ile is birligi kurmalarinin tesvik edilmesi,
planlanmas1 ve uygulanmasi i¢in gerekli calismalarin yapilmasi planlanmaktadir.

Birimimizde gorev almakta olan 6gretim elemanlarinin arastirma yetkinliklerinin gelistirilmesi tesvik
edilmektedir. Proje Ofisi tarafindan sunulan Proje hazirlama egitimleri, 6gretim elemanlarimizin
arastirma yeterliliklerini gelistirmeye yonelik kurum i¢i ve kurum dis1 destekleyici egitimler ve
uluslararasi olanaklar akademik personelimize duyurulmakta ve katilimlar1 tesvik edilmektedir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun genelinde ulusal ve uluslararasi diizeyde ortak programlar ve ortak arastirma
faaliyetleri yuruttlmektedir.

Kamtlar

https://erasmus.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/2021-proje-donemi-personel-hareketliligi-i-cagrisi-egitim-
alma/11511

https://erasmus.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/erasmus-tarsus-edu-
tr/Personel%20Hareketlili%C4%9Fi%20E%C4%9Fitim%20AIma%20yay% C4%B1n.pdf

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yabanci-diller-bolum-baskani-ogr-gor-nermin-punar-ozcelikin-
erasmus-personel-hareketliligi/18328

Proje Ofisi.pdf

Yurtdist gérevendirme.pdf

Ecem Eker Uka Invitation Letter.pdf

Nermin PUNAR OZCELIK - Letter of Acceptance.jpeq
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https://erasmus.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/2021-proje-donemi-personel-hareketliligi-i-cagrisi-egitim-alma/11511
https://erasmus.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/2021-proje-donemi-personel-hareketliligi-i-cagrisi-egitim-alma/11511
https://erasmus.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/erasmus-tarsus-edu-tr/Personel%20Hareketlili%C4%9Fi%20E%C4%9Fitim%20Alma%20yay%C4%B1n.pdf
https://erasmus.tarsus.edu.tr/Files/ckFiles/erasmus-tarsus-edu-tr/Personel%20Hareketlili%C4%9Fi%20E%C4%9Fitim%20Alma%20yay%C4%B1n.pdf
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yabanci-diller-bolum-baskani-ogr-gor-nermin-punar-ozcelikin-erasmus-personel-hareketliligi/18328
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yabanci-diller-bolum-baskani-ogr-gor-nermin-punar-ozcelikin-erasmus-personel-hareketliligi/18328
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/proje-ofisi-16022023123235.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/yurtdisi-gorevendirme-16022023123459.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/ecem-eker-uka-invitation-...-16022023123519.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/nermin-punar-ozcelik-lett...-16022023123542.jpeg

C.3. Arastirma Performansi

Kurum, aragtrma faaliyetlerini verilere dayali ve periyodik olarak olgmeli, degerlendirmeli ve
sonuclarint yayimlamalidir. Elde edilen bulgular, kurumun arastirma ve gelistirme performansinin
periyodik olarak gézden gegirilmesi ve siirekli iyilestirilmesi i¢in kullanilmalidir.

C.3.1. Arastirma Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Yabanci Diller Yiiksekokulunda arastirma performansiyla ilgili olarak hedefler belirlenmis durumdadir.
Yiiksekokulumuz biinyesinde lisansiistii egitim programlarinda egitim hayatmi siirdiiren Ogretim
elemanlar1 bulunmaktadir. Birimimizde gorev yapmakta olan 6gretim elemanlar: tarafindan 2022 yil
icerisinde uluslararasi diizeyde yayinlar gergeklestirilmistir ve bu yayn bilgileri 6gretim elemanlarinin
Universitemiz ABS sisteminde giincel olarak paylasiimaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun genelinde arastirma performansini izlenmek ve degerlendirmek iizere olusturulan
mekanizmalar kullamlmaktadir.

Kamtlar

https://abs.tarsus.edu.tr/nerminpunar

https://abs.tarsus.edu.tr/esrakurtuldu

https://abs.tarsus.edu.tr/ecemeker

akademik veri.pdf

C.3.2. Ogretim Elemani/Arastirmaci Performansinin Degerlendirilmesi

Yiiksekokulumuz Ogretim elemanlar1 2022 yili igerisinde birgok farkli bilimsel etkinlige katilim
saglamistir.

Ogretim elemanlarinm akademik performanslar1 Boliim Baskanligindan ilgili veriler konsolide edilerek
Yiiksekokul bazinda Performans Programina tiger aylik veri girisi seklinde gerceklestirilmektedir.
Yapilan yaymlarin ve akademik performanslarin verileri Birim Faaliyet Raporunda sunulmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (3) Kurumun genelinde 6gretim elemanlarinin arastirma-gelistirme performansim izlemek ve
degerlendirmek iizere olusturulan mekanizmalar kullanilmaktadir.

Kamtlar

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-nermin-punar-ozcelik-uluslararasi-
konferansa-katildi/18331

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-ecem-eker-uka-uluslararasi-
konferansa-katildi/18329

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-esra-kurtuldu-uluslararasi-

konferansa-katildi/18332
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https://abs.tarsus.edu.tr/nerminpunar
https://abs.tarsus.edu.tr/esrakurtuldu
https://abs.tarsus.edu.tr/ecemeker
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/akademik-veri-16022023123605.pdf
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-nermin-punar-ozcelik-uluslararasi-konferansa-katildi/18331
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-nermin-punar-ozcelik-uluslararasi-konferansa-katildi/18331
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-ecem-eker-uka-uluslararasi-konferansa-katildi/18329
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-ecem-eker-uka-uluslararasi-konferansa-katildi/18329
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-esra-kurtuldu-uluslararasi-konferansa-katildi/18332
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-esra-kurtuldu-uluslararasi-konferansa-katildi/18332

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-ecem-eker-uka-uluslararasi-
konferansa-katildi/18330

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/birim-faaliyet-raporu/16616

akademik veri.pdf

Veri Tablosu.xls

D. TOPLUMSAL KATKI

D.1. Toplumsal Katki Siireclerinin Yonetimi ve Toplumsal Katki Kaynaklan

Kurum, toplumsal katk: faaliyetlerini stratejik amaglar1 ve hedefleri dogrultusunda yonetmelidir. Bu
faaliyetler i¢in uygun fiziki altyap1 ve mali kaynaklar olusturmali ve bunlarin etkin sekilde kullanimini
saglamalidir.

D.1.1. Toplumsal Katki Siireglerinin Ydnetimi

Universitemizin Stratejik Planinda belirtildigi iizere Yabanci Diller Yiiksekokulumuzun bdlgesel
kalkinmaya yonelik sosyal, kiiltirel ve bilimsel faaliyetleri arttirmaya yonelik ¢alismalar
bulunmaktadir.

Bu kapsamda 25 Mayis 2022, 14.00-15.00 saat araliginda, Zoom {izerinden, Psikolog Alperen Avci ve
Ozan Avsar'n katilimi ile "Bagmmlilikla Miicadelede Farkindalik" konulu webinar diizenlenmistir.
Ayrica, Yabanci Diller Yiiksekokulumuz Ingilizce Hazirlik smifi dgrencilerimiz Reading& Writing
(Okuma&Yazma) dersi kapsaminda resmi e-mail yazmay1 d6grendikleri hafta, ilk resmi e-maillerini
"cevresel/kiiresel sorunlar" hakkinda yazarak ¢evre bilincine katki saglamiglardir. Bu tarz aktiviteler yil
icinde ara ara tekrarlanmaktadir. Aktivite sonlarinda 6grenciler web sitesinde hizli erigsim linkleri bashigi
altinda yer alan Oneri ve Talep Formu'ma yonlendirilerek goriisleri alinmakta ve bu dogrultuda
tasarlanacak yeni aktiviteler i¢in diizenlemelerde bulunulmaktadir.

Yabanct Diller Yiiksekokulu, yasam boyu yabanci dil egitimini temel alan misyonu dogrultusunda
Tarsus Universitesi Siirekli Egitim Merkezi ile is birligi igerisinde toplumsal katkiyr hedefleyen
caligmalar yiiriitmektedir. Bu kapsamda boliim 6gretim elemanlarimiz, Mersin Esnaf ve Sanatkarlar
Odalar1 Birligi ile Universitemizin imzalamis oldugu egitim hizmeti alim isi protokoliine (szlesmesi)
istinaden esnaf ve sanatkarlara, esnaf ve sanatkarlarin yanlarinda calisanlara, esnaf ve sanatkar
teskilatinin personellerine Temel Ingilizce Egitimi I vermistir.

Ayrica, Universitemiz Girisimcilik ve Inovasyon Ogrenci Toplulugu ile Proje Ofisi tarafindan haftalik
olarak diizenlenen English Club aktivitesine 6grencilerimizin katilimi desteklenmektedir.

Olgunluk Diizeyi: (4) Kurumda toplumsal katki siire¢lerinin yonetimi ve organizasyonel yapisinin islerligi ile iliskili
sonuclar izlenmekte ve 6nlemler alinmaktadir.

Kamtlar
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http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-ecem-eker-uka-uluslararasi-konferansa-katildi/18330
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/yuksekokulumuz-ogr-gor-ecem-eker-uka-uluslararasi-konferansa-katildi/18330
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/page/birim-faaliyet-raporu/16616
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/akademik-veri-16022023123820.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/veri-tablosu-16022023123930.xls

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/Activities/ AllActivities

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/cevre-farkindaligi-email-yazma-aktivitesi/18346

https://docs.google.com/forms/d/e/1FAlIpQLSd72xagMBgKTDXrbgSfGI6FhK0e7RITALVLXN51HF
pKYcpbrQ/viewform?usp=sf link

http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/oneri-ve-talep-formu/18356

SEM gorevilendirme.pdf

Screenshot 20230215-134350 Instagram.jpg

Screenshot 20230215-134410 Instagram.jpg

Screenshot 20230215-134419 Instagram.jpg

D.1.2. Kaynaklar

Toplumsal katki faaliyetleri ile ilgili ¢alismalar Tarsus Universitesi Siirekli Egitim Merkezinin biitgesi
cercevesinde ylriitiilmektedir. Ayrica, Yabanci Diller Yiiksekokulu biinyesinde agilan yeni kadrolarla
s0z konusu toplumsal katki faaliyetlerine dahil olabilecek insan kaynagi verimliligi ile egitim-6gretim
hizmetleri ve gelistirme faaliyetleri kalitesinin arttirilmasi1 amaglanmaktadir.

Olgunluk Duzeyi: (2) Kurumun toplumsal katki faaliyetlerini siirdiirebilmek icin uygun nitelik ve nicelikte fiziki,
teknik ve mali kaynaklarin olusturulmasin a yonelik planlar1 bulunmaktadir.

Kamtlar

Resmi Gazete ilan.pdf

D.2. Toplumsal Katki Performansi

Kurum, toplumsal katki stratejisi ve hedefleri dogrultusunda yiiriittiigii faaliyetleri periyodik olarak
izlemeli ve stirekli iyilestirmelidir.

D.2.1. Toplumsal Katki Performansinin izlenmesi ve Degerlendirilmesi

Yabanci Diller Yiiksekokulunun, Universitemiz Stratejik Planinda belirtildigi iizere, dgrencilerin kisisel
ve sosyal gelisimini arttiracak etkinlikler, siirekli egitim programlarinin sayis1 ve niteligi, liniversitenin
sosyal ve kiiltiirel faaliyetleri ve benzeri gibi toplumsal katki faaliyetleri ile ilgili hedefler ve gostergeler
bulunmaktadir.

Olgunluk Diizeyi: (2) Kurumda toplumsal katki performansinin izlenmesine ve degerlendirmesine yonelik ilke,
kural ve gostergeler bulunmaktadir.

Kamtlar

https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/MyContents/L 1550-20191217143136786885.pdf

Toplanti Tutanagi.pdf
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http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/Activities/AllActivities
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/cevre-farkindaligi-email-yazma-aktivitesi/18346
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd72xaqMBqKTDXrbgSfGI6FhK0e7RlTALvLXn51HFpKYcpbrQ/viewform?usp=sf_link
https://docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSd72xaqMBqKTDXrbgSfGI6FhK0e7RlTALvLXn51HFpKYcpbrQ/viewform?usp=sf_link
http://ydyo.tarsus.edu.tr/tr/news-detail/oneri-ve-talep-formu/18356
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/sem-gorevlendirme-16022023124108.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/screenshot_20230215-13435...-16022023124155.jpg
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/screenshot_20230215-13441...-16022023124201.jpg
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/screenshot_20230215-13441...-16022023124207.jpg
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/resmi-gazete-ilan-16022023124225.pdf
https://www.tarsus.edu.tr/Images/Uploads/MyContents/L_1550-20191217143136786885.pdf
http://str.tarsus.edu.tr/Files/UploadFiles/toplanti-tutanagi-16022023124317.pdf
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SONUC VE DEGERLENDIRME

Yiiksekokulumuz daima yeniliklere agik, geng, dinamik ve alaninda uzman bir akademik kadroya
sahip, katilimc1 bir yonetim anlayisiyla streg ve faaliyetlerini yuriitmektedir.

Yabanci Diller Yiiksekokulu, yabanci dil 6gretim siireglerinde stratejik hedeflere ulasilmasi
noktasinda alinan tiim kararlarin paydaglarin goriis ve Onerilerini de dikkate alarak aktif katilim
saglamaktadir. PUKO dongiisii icerisinde kurumsal diizeyde standart bir kalite glivence sistemi olusturma
adna farkl kaynaklardan etkili geri bildirim alabilme ve bunu kullanabilme becerisini etkin kilmakta
gerekli goriilen iyilestirmeler gergeklestirilmektedir.

Yiiksekokulumuzda kalite giivencesi mekanizmalar1 birim yoneticisi baskanliginda komisyon
calismalar1 ile yiiritilmekte ve bu siliregler diizenli araliklarla degerlendirilerek ve raporlanarak
paydaslarla paylasilmaktadir.

Yiksekokulumuz bilinyesinde yiritllen yabanci dil 6gretimin daha kaliteli, etkin ve verimli
kilmak i¢in siniflarin fiziki kosullar1 ve donanimlari dil 6gretimine daha uygun olan siniflardan segilerek

hem &gretim elemanlar1 hem de 6grenciler bakimindan fiziksel ortamin 6gretimin en yaratici yonlerinden
biridir.

Yiiksekokulumuz dgrenci merkezli egitimi temel alan ilkeleri ile Universitemizde 6grenim gdren
ogrencilerinin yabanci dil yeterliklerini gereken seviyeye c¢ikarmak ve her tirlii bilgiye aninda
ulasabilmelerini saglamak i¢in dil 6gretiminde en iist diizeyde yarar saglamak i¢in ¢caba sarf etmektedir.

Toplumsal katki faaliyetlerini stratejik ama¢ ve hedefleri dogrultusunda, Yiiksekokulumuz

tarafindan Siirekli Egitim Merkezi ile isbirliginde paydas ve toplumun beklentilerine yonelik olarak
yabanci1 dil egitimini yiirtitmektedir.
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